
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

dpo@arit.su 

www.арит.рф                                                                                          +7 (499) 702-60-69 

 107023, г. Москва, ул. Малая Семеновская, д. 9, стр.9. 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор АНО ДПО «Академия развития 

инновационных технологий» 

 

_________________М.А. Агафонова 

«12» сентября 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

НЕПРЕРЫВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

по специальности 

32.08.12 «Эпидемиология» 

По теме 

 «Вакцинопрофилактика» 

(срок освоения - 72 академических часов) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2022 

mailto:dpo@arit.s
http://www.арит.рф/


Нормативно-правовая база  

 

1. Федеральный закон от 29 ноября 2010 года №326-ФЗ "Об обязательном 

медицинском страховании в Российской Федерации" (с изменениями на 24 

февраля 2021 года) 

2. Федеральный закон от 21 ноября 2011 года №323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации» (с изменениями 22 декабря 2020 

года) 

3. Приказ Минобрнауки России от 01 июля 2013 года №499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по до-

полнительным профессиональным программам (с изменениями на 15 ноября 

2013 года)» 

4. Приказ Минздрава России от 08 октября 2015 года №707н «Об утверждении 

Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работни-

кам с высшим образованием по направлению подготовки "Здравоохранение и 

медицинские науки" (с изменениями на 4 сентября 2020 года)» 

5. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 23 июля 2010 года N 541н «Об утверждении Единого квалифика-

ционного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел "Квалификационные характеристики должностей работников в сфере 

здравоохранения» (с изменениями на 9 апреля 2018 г.) 

6. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 25 июня 2015 г. N 

399н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области 

медико-профилактического дела"  

7. Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 августа 2014 г. N 1139 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта выс-

шего образования по специальности 32.08.12 Эпидемиология (уровень подго-

товки кадров высшей квалификации)" 

 

 

 

 

 

 



Паспорт программы 

 

№ Обозначенные поля Поля для заполнения 
1.  Наименование програм-

мы 

«Вакцинопрофилактика» 

2.  Объем программы 72 часов  

3.  Варианты обучения Заочная, с применением ДОТ и ЭО 

4.  Вид выдаваемого доку-

мента по окончании обу-

чения 

Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу повышения квалификации не-

прерывного образования по теме «Вакцинопрофилактика» и 

прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостоверение о 

повышении квалификации. 

5.  Требования к уровню и 

профилю предшествую-

щего профессионального 

образования обучаю-

щихся 

Высшее образование - специалитет по одной из специальностей: 

"Медико-профилактическое дело". Подготовка в интернату-

ре/ординатуре по специальности "Эпидемиология" 

6.  Категории обучающихся Врач-эпидемиолог; заведующий (начальник) структурного под-

разделения (отдела, отделения, лаборатории, кабинета, отряда и 

другое) медицинской организации - врач-эпидемиолог 

7.  Дополнительные специ-

альности 

Акушерство и гинекология, Аллергология и иммунология, Ане-

стезиология-реаниматология, Бактериология, Вирусология, Га-

строэнтерология, Гематология, Гериатрия, Дерматовенерология, 

Детская кардиология, Детская онкология, Детская онкология-

гематология, Детская урология-андрология, Детская хирургия, 

Детская эндокринология, Диетология, Инфекционные болезни, 

Кардиология, Клиническая лабораторная диагностика, Колопр-

октология, Косметология, Лабораторная генетика, Лечебная 

физкультура и спортивная медицина, Мануальная терапия, Ме-

дицинская микробиология, Неврология, Нейрохирургия, Неона-

тология, Нефрология, Общая врачебная практика (семейная ме-

дицина), Онкология, Организация здравоохранения и обще-

ственное здоровье, Ортодонтия, Остеопатия, Оториноларинго-

логия, Офтальмология, Паразитология, Патологическая анато-

мия, Педиатрия, Пластическая хирургия, Профпатология, Пси-

хиатрия, Психиатрия-наркология, Психотерапия, Пульмоноло-

гия, Радиология, Радиотерапия, Ревматология, Рентгенология, 

Рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение, Рефлексотера-

пия, Санитарно-гигиенические лабораторные исследования, 

Сердечно-сосудистая хирургия, Скорая медицинская помощь, 

Социальная гигиена и организация госсанэпидслужбы, Стома-

тология общей практики, Стоматология детская, Стоматология 

ортопедическая, Стоматология терапевтическая, Стоматология 

хирургическая, Сурдология-оториноларингология, Терапия, 

Токсикология, Торакальная хирургия, Травматология и ортопе-

дия, Трансфузиология, Ультразвуковая диагностика, Управле-

ние и экономика фармации, Управление сестринской деятельно-

стью, Урология, Физиотерапия, Физическая и реабилитационная 

медицина, Фтизиатрия, Функциональная диагностика, Хирур-

гия, Челюстно-лицевая хирургия, Эндокринология, Эндоскопия 

8.  Предполагаемый период По учебному плану 



начала обучения 

9.  Аннотация Данная программа направлена на совершенствование имеющих-

ся компетенций, необходимых для профессиональной деятель-

ности, и повышение профессионального уровня в рамках име-

ющейся квалификации по специальности «Эпидемиология». Со-

держание программы построено в соответствии с модульным 

принципом. Каждый модуль подразделяется на темы, каждая 

тема − на элементы 

10.  Уникальность програм-

мы, ее отличительные 

особенности, преимуще-

ства 

В реализации программы участвуют ведущие специалисты в об-

ласти эпидемиологии. Применяются дистанционные обучающие 

технологии. Обсуждаются современные достижения медицины 

и современные подходы в здравоохранении 

 

Общие положения 

1. Цель программы: совершенствования теоретических знаний, умений и 

профессиональных компетенций специалиста, обладающего системой знаний, 

умений, навыков и компетенций, способного и готового для самостоятельной 

профессиональной деятельности.  

2. Актуальность программы: Одним из приоритетных направлений совре-

менной эпидемиологии является управление инфекционной заболеваемостью, а 

вакцинопрофилактика – одним из основных механизмов такового. В настоящее 

время данная отрасль медицины развивается широкими шагами. Разрабатываются 

новые вакцины, расширяется спектр массовой иммунизации, непрерывно совер-

шенствуется Национальный календарь профилактических прививок. Появление 

новых инфекционных заболеваний, таких как новая коронавирусная инфекция 

(COVID-19) делают вакцинопрофилактику еще более актуальной для сохранения 

здоровья населения во всем мире. Всё это обуславливает необходимость регуляр-

ного повышения квалификации медицинских работников, работающих в данной 

сфере.  

3. Задачи программы: систематизация и углубление профессиональных зна-

ний, обеспечивающих совершенствование профессиональных компетенций 

врачей-эпидемиологов, обозначенных в Проекте Приказа Министерства труда и 

социальной защиты РФ "Об утверждении профессионального стандарта "Врач-

эпидемиолог" (подготовлен Минтрудом России 27.11.2018), Приказе Министер-

ства образования и науки РФ от 27 августа 2014 г. N 1139 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образова-

ния по специальности 32.08.12 Эпидемиология (уровень подготовки кадров 

высшей квалификации)" 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации по 

специальности «Эпидемиология» разработана в соответствии с установленными 

требованиями профессионального стандарта 02.002 «Специалист в области 

медико-профилактического дела» (в соответствии ФГОС по специальности 

31.08.12 " Специалист в области медико-профилактического дела", Приказ 



Министерства труда и социальной защиты РФ от 25 июня 2015 г. N 399н "Об 

утверждении профессионального стандарта "Специалист в области медико-

профилактического дела", Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 

августа 2014 г. N 1139 "Об утверждении федерального государственного образо-

вательного стандарта высшего образования по специальности 32.08.12 Эпидемио-

логия (уровень подготовки кадров высшей квалификации)"). 

 

Основная цель вида профессиональной деятельности:  
Обеспечение эпидемиологической безопасности медицинской деятельности 

 

Обобщенные трудовые функции: 

1) Организация и осуществление деятельности в области эпидемиологии и 

профилактики инфекционных, паразитарных и неинфекционных болезней при 

оказании специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской 

помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи; 

 

Трудовые функции: 

1) Организация и проведение эпидемиологического мониторинга и профилак-

тики инфекционных (паразитарных) болезней, включая ИСМП (инфекции, 

связанные с оказанием медицинской помощи) (А/01.8); 

2) Организация и проведение эпидемиологического мониторинга и профилак-

тики неинфекционных болезней (А/02.7);  

3) Организация и оценка эффективности мероприятий по дезинфекции, дезин-

секции, дератизации, стерилизации и контроль их проведения (А/03.8);  

4) Организация и реализация деятельности по обеспечению эпидемиологиче-

ской безопасности в медицинской организации (А/04.8);  

5) Проведение анализа медико-статистической информации, ведение медицин-

ской документации, организация деятельности находящегося в распоряжении 

медицинского персонала (А/05.8); 

6) Оказание медицинской помощи в экстренной форме (А/06.8).  

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Характеристика профессиональных компетенций специалиста в области эпиде-

миологии, подлежащих совершенствованию в результате освоения дополнитель-

ной профессиональной программы повышения квалификации врачей «Вакцино-

профилактика» со сроком освоения 72 академических часов. 

 

Основная цель вида профессиональной деятельности - обеспечение эпидемио-

логической безопасности медицинской деятельности 

Исходный уровень подготовки обучающихся, обеспечивающие выполнение 

конкретной трудовой функции ‒ сформированные компетенции, включающие в 

себя способность/готовность: 

Универсальные компетенции: 



- Готовность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (УК-1); 

- Готовность к управлению коллективом, толерантно воспринимать социаль-

ные, этнические, конфессиональные и культурные различия (УК-2); 

- Готовность к участию в педагогической деятельности по программам средне-

го и высшего медицинского образования или среднего и высшего фармацевтиче-

ского образования, а также по дополнительным профессиональным программам 

для лиц, имеющих среднее профессиональное или высшее образование, в поряд-

ке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляю-

щим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере здравоохранения (УК-3).   

Профессиональные компетенции: 

Производственно-технологическая деятельность: 

- Готовность к осуществлению комплекса санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий, направленных на предотвращение возникнове-

ния и распространения инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных 

заболеваний (отравлений) и их ликвидацию, в том числе в условиях чрезвычай-

ных ситуаций (ПК-1); 

- Готовность к проведению эпидемиологического анализа, планированию про-

тивоэпидемических мероприятий, эпидемиологических обследований очагов 

инфекционных заболеваний (ПК-2); 

- Готовность к анализу санитарно-эпидемиологических последствий катастроф 

и чрезвычайных ситуаций (ПК-3); 

- Готовность к применению специализированного оборудования, предусмот-

ренного для использования в профессиональной сфере (ПК-4); 

Психолого-педагогическая деятельность: 

- Готовность к обучению населения основным гигиеническим мероприятиям 

оздоровительного характера, способствующим сохранению и укреплению здоро-

вья, профилактике заболеваний (ПК-5); 

- Готовность к санитарно-просветительской деятельности среди различных 

групп населения с целью устранения факторов риска и формирования навыков 

здорового образа жизни, направленных на сохранение и укрепление здоровья 

(ПК-6); 

Организационно-управленческая деятельность: 

- Готовность к использованию основ экономических и правовых знаний в про-

фессиональной деятельности (ПК-7); 

- Готовность к применению основных принципов управления в профессиональ-

ной сфере (ПК-8); 



- Готовность к организации и управлению деятельностью организаций и (или) 

их структурных подразделений, осуществляющих свою деятельность в целях 

обеспечения санитарно- эпидемиологического благополучия населения (ПК-9). 

Характеристика профессиональных компетенций специалиста эпидемио-

лога, подлежащих совершенствованию в результате освоения дополнитель-

ной профессиональной программы повышения квалификации врачей 

«Вакцинопрофилактика». 

- Производственно-технологическая деятельность: готовность к осуществ-

лению комплекса санитарно-противоэпидемических (профилактических) меро-

приятий, направленных на предотвращение возникновения и распространения 

инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных заболеваний (отравле-

ний) и их ликвидацию, в том числе в условиях чрезвычайных ситуаций (ПК-1, в 

соответствии с трудовыми функциями А/01.8, А/02.8); 

- организационно-управленческая деятельность: готовность к организации и 

управлению деятельностью организаций и (или) их структурных подразделений, 

осуществляющих свою деятельность в целях обеспечения санитарно- эпидемио-

логического благополучия населения (ПК-9 в соответствии с трудовыми 

функциями А/03.8, А/04.8, А/05.8). 

 

 

Планируемые результаты обучения по дополнительным специальностям 

 

1) 31.08.25 «Авиационная и космическая медицина». Готовность к осуществ-

лению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление 

здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, преду-

преждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю 

диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов 

среды его обитания (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/05.8.   

2) 31.08.01 "Акушерство и гинекология". Готовность к осуществлению ком-

плекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовыми функциями А/04.8, В/04.8. 

3) 31.08.26 "Аллергология и иммунология". Готовность к осуществлению ком-

плекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 



возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/02.8. 

3) 31.08.26 "Аллергология и иммунология". Готовность к осуществлению ком-

плекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/02.8. 

4) 31.08.28 "Анестезиология-реанимация". Готовность к осуществлению ком-

плекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, В/06.8.  

5) 32.08.14 "Бактериология". Готовность к санитарно-просветительской дея-

тельности среди различных групп населения с целью устранения факторов риска 

и формирования навыков здорового образа жизни, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с трудовой функцией С/01.7. 

6) 32.08.13 "Вирусология". Готовность к санитарно-просветительской деятель-

ности среди различных групп населения с целью устранения факторов риска и 

формирования навыков здорового образа жизни, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с трудовой функцией С/01.7. 

7) 31.08.27 "Водолазная медицина". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/02.4. 

8) 31.08.28 "Гастроэнтерология". Предупреждение возникновения заболева-

ний среди населения путем проведения профилактических и противоэпидемиче-

ских мероприятий (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/05.8. 



9) 31.08.28 "Гематология". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/04.8. 

10) 31.08.30 "Генетика". Предупреждение возникновения заболеваний среди 

населения путем проведения профилактических и противоэпидемических меро-

приятий (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/06.8. 

11) 31.08.31 "Гериатрия". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

12) 32.08.01 "Гигиена детей и подростков". Готовность к санитарно-

просветительской деятельности среди различных групп населения с целью 

устранения факторов риска и формирования навыков здорового образа жизни, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с 

трудовой функцией С/01.7. 

13) 32.08.02 "Гигиена питания". Готовность к санитарно-просветительской 

деятельности среди различных групп населения с целью устранения факторов 

риска и формирования навыков здорового образа жизни, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с трудовой функцией 

С/01.7. 

14) 32.08.03 "Гигиена труда". Готовность к санитарно-просветительской дея-

тельности среди различных групп населения с целью устранения факторов риска 

и формирования навыков здорового образа жизни, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с трудовой функцией С/01.7. 

15) 32.08.04 "Гигиеническое воспитание". Готовность к санитарно-

просветительской деятельности среди различных групп населения с целью 

устранения факторов риска и формирования навыков здорового образа жизни, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с 

трудовой функцией С/01.7. 



16) 32.08.05 "Дезинфектология". Готовность к санитарно-просветительской 

деятельности среди различных групп населения с целью устранения факторов 

риска и формирования навыков здорового образа жизни, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с трудовой функцией 

С/01.7. 

17) 31.08.31 "Дерматовенерология". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/02.8. 

18) 31.08.13 "Детская кардиология". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.8, В/01.8. 

19) 31.08.14 "Детская гематология-онкология". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/04.8. 

20) 31.08.15 "Детская урология-андрология". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, В/01.8. 

21) 31.08.16 "Детская хирургия". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 



условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.8, В/01.8. 

21) 31.08.17 "Детская эндокринология". Готовность к осуществлению ком-

плекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, В/01.8. 

22) 31.08.31 "Диетология". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

23) 31.08.35 "Инфекционные болезни". Предупреждение возникновения забо-

леваний среди населения путем проведения профилактических и противоэпиде-

мических мероприятий (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

24) 31.08.36 "Кардиология". Предупреждение возникновения заболеваний сре-

ди населения путем проведения профилактических и противоэпидемических 

мероприятий (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

25) 31.08.05 "Клиническая лабораторная диагностика". Диагностика заболе-

ваний и патологических состояний пациентов на основе владения лабораторными 

методами исследования (ПК-4). В соответствии с трудовой функцией А/03.7, 

В/03.8. 

26) 31.08.37 "Клиническая фармакология". А) Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/06.8. Б) Готовность к обеспе-

чению рационального выбора комплексной медикаментозной терапии пациентов, 

нуждающихся в оказании медицинской помощи (ПК-6). В соответствии с трудо-

вой функцией А/03.8. 



27) 31.08.55 "Колопроктология". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

28) 32.08.06 "Коммунальная гигиена". Готовность к осуществлению комплекса 

санитарно-противоэпидемических (профилактической) мероприятий, направлен-

ных на предотвращение возникновения и распространения инфекционных 

заболеваний и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) и их ликви-

дацию, в том числе в условиях чрезвычайных ситуаций (ПК-1). В соответствии с 

трудовой функцией С/01.7. 

29) 31.08.38 "Косметология". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/02.8.  

30) 31.08.06 "Лабораторная генетика". Готовность к осуществлению ком-

плекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/03.8.  

31) 31.08.39 "Лечебная физкультура и спортивная медицина". Готовность к 

осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепле-

ние здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, 

предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю 

диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов 

среды его обитания (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/04.8. 

32) 31.08.40 "Остеопатия". Готовность к осуществлению комплекса меропри-

ятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 



распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функциями А/01.8, А/04.8, С01/8, С/01.8, С/02.8, D/01.8, 

D/02.8, Е/01.8, Е/02.8. 

33) 32.05.01 "Медико-профилактическое дело". Готовность к санитарно-

просветительской деятельности среди различных групп населения с целью 

устранения факторов риска и формирования навыков здорового образа жизни, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья (ПК-5). В соответствии с 

трудовой функцией С/01.7. 

34) 31.08.42 "Неврология". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функциями А/01.8, А/05.8. 

35) 31.08.56 "Нейрохирургия". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/06.8. 

36) 31.08.18 "Неонатология". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функциями А/01.8, А/04.8. 

37) 31.08.43 "Нефрология".  Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 



вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/06.8. 

38) 31.08.54 "Общая врачебная практика (семейная медицина)". Готовность к 

осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепле-

ние здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, 

предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю 

диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов 

среды его обитания (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/06.8. 

39) 31.08.57 "Онкология". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/04.8. 

40) 31.08.77 "Общая гигиена". Готовность к осуществлению комплекса сани-

тарно-противоэпидемических (профилактической) мероприятий, направленных на 

предотвращение возникновения и распространения инфекционных заболеваний и 

массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) и их ликвидацию, в том 

числе в условиях чрезвычайных ситуаций (ПК-1). В соответствии с трудовой 

функцией С/01.7. 

41) 31.08.77 "Ортодонтия". Готовность к осуществлению комплекса меропри-

ятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовыми функциями А/01.8, А/04.8, А/05.8, А/06.8, А/07.8. 

42) 31.08.58 "Оториноларингология". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/02.8. 



43) 31.08.59 "Офтальмология". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/02.8. 

44) 32.08.08 "Паразитология". Готовность к осуществлению комплекса сани-

тарно-противоэпидемических (профилактической) мероприятий, направленных на 

предотвращение возникновения и распространения инфекционных заболеваний и 

массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) и их ликвидацию, в том 

числе в условиях чрезвычайных ситуаций (ПК-1). В соответствии с трудовой 

функцией С/01.7. 

45) 31.08.19 "Педиатрия". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.7, А/02.7, А/03.7, А/04.7. 

46) 31.08.60 "Пластическая хирургия". Готовность к осуществлению комплек-

са мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включаю-

щих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникнове-

ния и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление 

причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на устра-

нение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-

1). В соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

47) 31.08.44 "Профпатология". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

48) 31.08.20 "Психиатрия". Готовность к осуществлению комплекса меропри-

ятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 



распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8, А/03.8, А/05.8, В/01.8, В/03.8, 

В/04.8, С/01.8, С/02.8, D/01.8, D/02.8, D/03.8. 

49) 31.08.21 "Психиатрия-наркология". Готовность к осуществлению ком-

плекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8, А/03.8, А/05.8, 

В/01.8, В/03.8, В/04.8, С/01.8, С/02.8. 

49) 31.08.22 "Психотерапия". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8, А/03.8, А/05.8, В/01.8, В/03.8, 

В/04.8, С/01.8, С/02.8. 

50) 31.08.45 "Пульмонология". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/06.8. 

51) 31.08.08 "Радиология". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8. 

51) 31.08.61 "Радиотерапия". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 



себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8. 

52) 31.08.46 "Ревматология". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8.  

53) 31.08.09 "Рентгенология". Предупреждение возникновения заболеваний 

среди населения путем проведения профилактических и противоэпидемических 

мероприятий (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/02.8. 

54) 31.08.62 "Рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение". Готовность к 

осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепле-

ние здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, 

предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю 

диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов 

среды его обитания (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8, 

A/03.8, A/04.8. 

55) 31.08.47 "Рефлексотерапия". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/04.8.  

56) 32.08.10 "Санитарно-гигиенические лабораторные исследования". Готов-

ность к осуществлению комплекса санитарно-противоэпидемических (профилак-

тической) мероприятий, направленных на предотвращение возникновения и 

распространения инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных 

заболеваний (отравлений) и их ликвидацию, в том числе в условиях чрезвычай-

ных ситуаций (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией С/01.7. 



57) 31.08.23 "Сексология". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/01.8. 

58) 31.08.63 "Сердечно-сосудистая хирургия". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/05.8.  

59) 31.08.48 "Скорая медицинская помощь". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/02.8.  

60) 32.08.11 "Санитарно-гигиенические лабораторные исследования". Готов-

ность к осуществлению комплекса санитарно-противоэпидемических (профилак-

тической) мероприятий, направленных на предотвращение возникновения и 

распространения инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных 

заболеваний (отравлений) и их ликвидацию, в том числе в условиях чрезвычай-

ных ситуаций (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией С/01.7. 

61) 31.08.72 "Стоматология общей практики". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.7, А/02.7, А/03.7, А/04.7. 

62) 31.08.76 "Стоматология детская". Готовность к осуществлению комплек-

са мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включаю-

щих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникнове-



ния и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление 

причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на устра-

нение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-

1). В соответствии с трудовой функцией А/01.7, А/02.7, А/03.7, А/04.7. 

63) 31.08.75 "Стоматология ортопедическая". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8, А/03.8, А/04.8. 

64) 31.08.73 "Стоматология терапевтическая". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/01.8, А/02.8, А/03.8, А/04.8. 

65) 31.08.74 "Стоматология терапевтическая". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовыми функциями А/01.8, А/02.8, А/03.8, 

А/04.8. 

66) 31.08.49 "Терапия". Готовность к осуществлению комплекса мероприятий, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/06.7.   

67) 31.08.03 "Токсикология". Готовность к осуществлению комплекса меропри-

ятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 



условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовыми функциями А/01.8, А/02.8, А/03.8, А/05.8.   

68) 31.08.65 "Торакальная хирургия". Готовность к осуществлению комплекса 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8.   

69) 31.08.66 "Травматология и ортопедия". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/02.8.   

70) 31.08.04 "Трансфузиология" Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовыми функциями А/02.8. А/03.8, А/05.8. 

71) 31.08.11 "Ультразвуковая диагностика". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовыми функциями А/01.8. 

72) 33.08.02 "Управление и экономика фармации". Готовность к применению 

основных принципов управления в профессиональной сфере (ПК-4). В соответ-

ствии с трудовыми функциями А/05.7. 

73) 33.08.00 "Управление сестринской деятельностью". Готовность к приме-

нению основных принципов управления в профессиональной сфере (ПК-4). В 

соответствии с трудовыми функциями А/05.7. 



74) 31.08.68 "Урология". Готовность к осуществлению комплекса мероприятий, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8.   

75) 31.08.50 "Физиотерапия". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/04.8.   

76) 31.08.50 "Физическая и реабилитационная медицина". Готовность к осу-

ществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление 

здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, преду-

преждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю 

диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов 

среды его обитания (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/04.8.  

77) 31.08.51 "Фтизиатрия". Готовность к осуществлению комплекса меропри-

ятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовыми функциями А/01.8, А/02.8, А/03.8, А/05.8, В/01.8, 

В/02.8, В/03.8, В/04.8. 

78) 31.08.12 "Функциональная диагностика". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовыми функциями А/01.8, А/02.8, А/03.8, 

А/04.8, А/05.8. 



79) 31.08.67 "Хирургия". Готовность к осуществлению комплекса мероприятий, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8. 

80) 31.08.69 "Челюстно-лицевая хирургия". Готовность к осуществлению 

комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 

возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных 

на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обита-

ния (ПК-1). В соответствии с трудовой функцией А/02.8. 

81) 31.08.53 "Эндокринология". Готовность к осуществлению комплекса меро-

приятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 

себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и 

(или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). Б) В 

соответствии с трудовой функцией А/05.8.  

82) 31.08.70 "Эндоскопия". Готовность к осуществлению комплекса мероприя-

тий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя 

формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и 

условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). Б) В 

соответствии с трудовыми функциями А/01.8, А/02.8, А/03.8. 

 

 

 

 

Нормативный срок освоения программы − 72 акад. часов / 72 зачетных единиц. 

Форма обучения – заочная, с применением ДОТ и ЭО 

 

 

 



Календарный учебный график реализации программы повышения ква-

лификации «Вакцинопрофилактика» 

Категории обучающихся: врачи по специальности 31.08.12 «Эпидемиология».  

Дополнительные специальности – «Акушерство и гинекология», «Аллерголо-

гия и иммунология», «Анестезиология-реаниматология», «Бактериология», 

«Вирусология», «Гастроэнтерология», «Гематология», «Гериатрия», «Дерматовене-

рология», «Детская кардиология», «Детская онкология», «Детская онкология-

гематология», «Детская урология-андрология», «Детская хирургия», «Детская 

эндокринология», «Диетология», «Инфекционные болезни», «Кардиология», 

«Клиническая лабораторная диагностика», «Колопроктология», «Косметология», 

«Лабораторная генетика», «Лечебная физкультура и спортивная медицина», 

«Мануальная терапия», «Медицинская микробиология», «Неврология», «Нейрохи-

рургия», «Неонатология», «Нефрология», «Общая врачебная практика (семейная 

медицина)», «Онкология», «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье», «Ортодонтия», «Остеопатия», «Оториноларингология», «Офтальмоло-

гия», «Паразитология», «Патологическая анатомия», «Педиатрия», «Пластическая 

хирургия», «Профпатология», «Психиатрия», «Психиатрия-наркология», «Психоте-

рапия», «Пульмонология», «Радиология», «Радиотерапия», «Ревматология», 

«Рентгенология», «Рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение», «Рефлексоте-

рапия», «Санитарно-гигиенические лабораторные исследования», «Сердечно-

сосудистая хирургия», «Скорая медицинская помощь», «Социальная гигиена и 

организация госсанэпидслужбы», «Стоматология общей практики», «Стоматология 

детская», «Стоматология ортопедическая», «Стоматология терапевтическая», 

«Стоматология хирургическая», «Сурдология-оториноларингология», «Терапия», 

«Токсикология», «Торакальная хирургия», «Травматология и ортопедия», «Транс-

фузиология», «Ультразвуковая диагностика», «Управление и экономика фармации», 

«Управление сестринской деятельностью», «Урология», «Физиотерапия», «Физиче-

ская и реабилитационная медицина», «Фтизиатрия», «Функциональная диагности-

ка», «Хирургия», «Челюстно-лицевая хирургия», «Эндокринология», «Эндоскопия». 

Форма обучения: заочная с применением ДОТ и ЭО. 

Трудоемкость: 72 часов. 

Срок освоения: 9 дней.  

 

№ мо-

дуля 
Наименование 

Всего 

часов 

Обучение 

очное 
электронное 

лекция практика  

1 Организационно-правовое обеспе-

чение вакцинопрофилактики 

5 - - 5 

 

1.1 

Законодательные документы 

и нормативные акты по вакцинопрофи-

лактике 

2 - - 2 

1.2 Государственная политика в области 
2 

- - 
2 



иммунопрофилактики. Основные поня-

тия 

1.3 Юридические аспекты иммунопрофи-

лактики 
1 

- - 
1 

2 Теоретические основы вакцино-

профилактики 

3 - - 3 

2.1 Типы вакцин 2 - - 2 

2.2 Способы введения вакцин 1 - - 1 

 

3 

Национальный календарь профи-

лактических прививок. Порядок 

проведения профилактической 

вакцинации 

 

4 

 

- 

 

- 
 

4 

3.1 Национальный календарь профилакти-

ческих прививок 

2 - - 2 

 

3.2 

Порядок проведения профилактиче-

ских прививок в рамках национального 

календаря профилактических прививок 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

4 Вакцинация по эпидемическим по-

казаниям 

4 - - 4 

 

4.1   

Календарь профилактических прививок 

по эпидемическим показаниям 

2 - - 2 

 

4.2 

Порядок проведения профилактиче-

ских прививок по эпидемическим пока-

заниям 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

 

5 

Противопоказания к вакцинации. 

Нормальный и осложненный вак-

цинальный процесс 

 

9 

 

- 

 

- 

 

9 

5.1 Противопоказания к вакцинации 3 - - 3 

5.2 Нормальный и осложненный вакци-

нальный процесс 
3 - - 3 

 

5.3 

Вакцинопрофилактика при подозрении 

риска развития поствакцинального 

осложнения 

 

3 

 

- 

 

- 

 

3 

6 Хранение, транспортировка вак-

цинных препаратов  

12 - - 12 

6.1 Требования к температурному режиму 

транспортирования и хранения ИЛП 

2 - - 2 

6.2 Требования к оборудованию для "хо-

лодовой цепи" 

2 - - 2 

6.3 Требования к оборудованию для 

транспортирования ИЛП 

1 - - 1 

6.4 Требования к оборудованию для хра-

нения ИЛП 

1 - - 1 

 

6.5 

Требования к оборудованию для кон-

троля температурного режима в систе-

ме "холодовой цепи" 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

 

6.6 

Общие требования к организации 

транспортирования и хранения ИЛП на 

всех уровнях "холодовой цепи" 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

 Общие требования к организации экс-     



6.7 тренных мероприятий по обеспечению 

"холодовой цепи" в чрезвычайных си-

туациях 

2 - - 2 

7 Организация вакцинопрофилакти-

ки инфекционных заболеваний 

14 - - 14 

 

 

7.1 

Материально-техническое обеспечение 

организации, осуществляющей профи-

лактические прививки, набор и требо-

вания к помещениям для организации 

иммунопрофилактики инфекционных 

болезней 

 

 

2 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

2 

7.2 Учетно-отчетная документация 2 - - 2 

7.3 Планирование профилактических при-

вивок 

2 - - 2 

 

7.4 

Составление заявок на медицинские 

иммунобиологические препараты и 

обеспечение ими организаций здраво-

охранения 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

7.5 Требования к кадровому обеспечению 

организации 

2 - - 2 

 

7.6 

Оценка качества работы лечебно-

профилактической организации по им-

мунопрофилактике 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

 

7.7 

Критерии оценки качества работы ле-

чебно-профилактической организации 

по иммунопрофилактике инфекцион-

ных болезней 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

8 Специфическая иммунопрофилак-

тика инфекционных заболеваний 

10 - - 10 

8.1 Профилактика туберкулеза 2 - - 2 

8.2 Профилактика кори, краснухи и эпиде-

мического паротита 

2 - - 2 

8.3 Профилактика менингококковой ин-

фекции 

2 - - 2 

8.4 Профилактика гриппа 2 - - 2 

8.5 Профилактика гепатита 2 - - 2 

9 Вакцинация путешественников  3 - - 3 

10 Обеспечение безопасности имму-

низации 

6 - - 6 

10.1 Обеспечение безопасности пациента 

при проведении иммунизации 

2 - - 2 

 

10.2 

Обеспечение безопасности медицин-

ского работника при проведении им-

мунизации 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

 

10.3 

 

Обеспечение безопасности населения, 

проживающего на территории, приле-

гающей к организации, где проводится 

иммунизация 

 

2 

 

- 

 

- 

 

2 

 Итоговая аттестация - тестирование 2   2 

 Итого: 72   72 

 



Особенности реализации программы: Продолжительность всего курса состав-

ляет 9 дней. На изучение дистанционного курса отводится 9 дней, на его освоение 

слушателю понадобится 70 часа, еще 2 часа отводится на финальное тестирование. 

Тем не менее, за слушателем всегда остается право выбора удобного времени для 

прохождения курса. Программа повышения квалификации реализуется с использо-

ванием ДОТ и ЭО на дистанционной площадке - «Учебный портал АНО ДПО 

«АРИТ» (https://dpoarit.ispringlearn.ru/) (далее - система)». После регистрации в 

образовательной системе АНО ДПО «АРИТ», участнику присваивается индивиду-

альный логин и пароль, с помощью которых слушатель сможет приступить к 

обучению в системе. Доступ к системе обеспечивается непрерывно (в режиме 24/7, с 

коэффициентом доступности всех компонентов среды не ниже 99,5%) и из любой 

точки подключения к сети Интернет с заданными характеристиками канала связи. 

Обучающая дистанционная программа состоит из 10 модулей, включающих 34 

темы. Используемые виды асинхронного обучения: 

• Электронные учебные материалы в СДО; 

• Запись видео-лекций; 

• Мультимедийные материалы; 

• Печатный материал; 

• Запись аудио-лекций.  

По мере прохождения модулей, слушатель выполняет промежуточное тестирова-

ние, в конце обучения предлагается написать финальный тест, без ограничения 

числа попыток. Успешной сдачей теста является результат 80% и более. После 

успешной сдачи финального теста и завершении курса, обучающийся получает 

удостоверение о повышении квалификации установленного образца. 

 

Структура программы 

 
Программа построена на основе достижения обучающимися учебных целей. Под 

целью обучения понимается приобретение к концу освоения программы компетен-

ций - необходимых знаний, умений и навыков по эпидемиологии и вакцинопрофи-

лактики. 

Категория слушателей: 32.08.12 врачи-эпидемиологи. 

Форма обучения: заочная с применением ДОТ и ЭО. 

Освоение программы обеспечено набором мультимедийных презентаций по 

основным темам программы, нормативно-правовыми документами, контрольными 

заданиями для оценки достижения результатов обучения. 

Программа состоит из 2 дистанционных модулей, включает 5 тем, промежуточ-

ную и итоговую аттестацию. 



Учебно-тематический план 

 

Код 

 

Наименование разделов 
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ач
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Число учебных часов 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

В том числе Форма 

контроля 

Л ПЗ С  

1 2 3 4 5 6 7 9 

Модуль 

№1 

Организационно-правовое 

обеспечение вакцинопро-

филактики 
5 5 5 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№2 

Теоретические основы 

вакцинопрофилактики 3 3 3 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№3 

Национальный календарь 

профилактических приви-

вок. Порядок проведения 

профилактической вакци-

нации 

4 4 4 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№4 

Вакцинация по эпидемиче-

ским показаниям 4 4 4 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№5 

Противопоказания к вак-

цинации. Нормальный и 

осложненный вакциналь-

ный процесс 

9 9 9 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№6 

Хранение, транспортиров-

ка вакцинных препаратов  12 12 12 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№7 

Организация вакцинопро-

филактики инфекционных 

заболеваний 
14 14 14 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№8 

Специфическая иммуно-

профилактика инфекцион-

ных заболеваний 
10 10 10 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 



Модуль 

№9 

Вакцинация путешествен-

ников  3 3 3 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

Модуль 

№10 

Обеспечение безопасности 

иммунизации 6 6 6 - - 

Проме-

жуточ-

ный те-

стовый 

контроль 

 Итоговое тестирование 2 2     

 ИТОГО: 72      

Содержание курса 

Содержание учебной программы повышения квалификации 

специальности «Эпидемиология» 

Тема: «Вакцинопрофилактика» 

 

МОДУЛЬ 1. Организационно-правовое обеспечение вакцинопрофилактики 

Тема 1.1 Законодательные документы и нормативные акты по вакцинопрофи-

лактике 

Тема 1.2 Государственная политика в области иммунопрофилактики. Основные 

понятия 

Тема 1.3 Юридические аспекты иммунопрофилактики 

 

МОДУЛЬ 2. Теоретические основы вакцинопрофилактики 

Тема 2.1 Типы вакцин 

Тема 2.2 Способы введения вакцин 

  

МОДУЛЬ 3. Национальный календарь профилактических прививок. Поря-

док проведения профилактической вакцинации 

Тема 3.1 Национальный календарь профилактических прививок 

Тема 3.2 Порядок проведения профилактических прививок в рамках национально-

го календаря профилактических прививок 

 

МОДУЛЬ 4. Вакцинация по эпидемическим показаниям 

Тема 4.1 Календарь профилактических прививок по эпидемическим показаниям 

Тема 4.2 Порядок проведения профилактических прививок по эпидемическим 

показаниям 

 

МОДУЛЬ 5. Противопоказания к вакцинации. Нормальный и осложненный 

вакцинальный процесс 

Тема 5.1 Противопоказания к вакцинации 

Тема 5.2 Нормальный и осложненный вакцинальный процесс 

Тема 5.3 Вакцинопрофилактика при подозрении риска развития поствакциналь-

ного осложнения 

 



МОДУЛЬ 6. Хранение, транспортировка вакцинных препаратов 

Тема 6.1 Требования к температурному режиму транспортирования и хранения 

ИЛП 

Тема 6.2 Требования к оборудованию для "холодовой цепи" 

Тема 6.3 Требования к оборудованию для транспортирования ИЛП 

Тема 6.4 Требования к оборудованию для хранения ИЛП 

Тема 6.5 Требования к оборудованию для контроля температурного режима в 

системе "холодовой цепи" 

Тема 6.6 Общие требования к организации транспортирования и хранения ИЛП 

на всех уровнях "холодовой цепи" 

Тема 6.7 Общие требования к организации экстренных мероприятий по обеспе-

чению "холодовой цепи" в чрезвычайных ситуациях 

 

МОДУЛЬ 7. Организация вакцинопрофилактики инфекционных заболева-

ний 

Тема 7.1 Материально-техническое обеспечение организации, осуществляющей 

профилактические прививки, набор и требования к помещениям для организации 

иммунопрофилактики инфекционных болезней 

Тема 7.2 Учетно-отчетная документация 

Тема 7.3 Планирование профилактических прививок 

Тема 7.4 Составление заявок на медицинские иммунобиологические препараты и 

обеспечение ими организаций здравоохранения 

Тема 7.5 Требования к кадровому обеспечению организации 

Тема 7.6 Оценка качества работы лечебно-профилактической организации по 

иммунопрофилактике 

Тема 7.7 Критерии оценки качества работы лечебно-профилактической органи-

зации по иммунопрофилактике инфекционных болезней 

 

МОДУЛЬ 8. Специфическая иммунопрофилактика инфекционных заболе-

ваний 

Тема 8.1 Профилактика туберкулеза 

Тема 8.2 Профилактика кори, краснухи и эпидемического паротита 

Тема 8.3 Профилактика менингококковой инфекции 

Тема 8.4 Профилактика гриппа 

Тема 8.5 Профилактика гепатита 

 

МОДУЛЬ 9. Вакцинация путешественников 

 

МОДУЛЬ 10. Обеспечение безопасности иммунизации 

Тема 10.1 Обеспечение безопасности пациента при проведении иммунизации 

Тема 10.2 Обеспечение безопасности медицинского работника при проведении 

иммунизации 

Тема 10.3 Обеспечение безопасности населения, проживающего на территории, 

прилегающей к организации, где проводится иммунизация 

 



Организационно-педагогические условия 

  Требования к уровню подготовки слушателей, необходимому для освоения 

образовательной программы ДПО 

  Кадровое обеспечение реализации Программы.  

Требования к уровню подготовки слушателей, необходимому для освоения 

ДПО, программы повышения квалификации по специальности 31.08.12 

«Эпидемиология».  

К освоению ОП ДПО по специальности 31.08.12 «Эпидемиология» допускаются 

лица, имеющие высшее образование - специалитет по одной из специальностей: 

"Медико-профилактическое дело". Подготовка в интернатуре/ординатуре по 

специальности "Эпидемиология". 

Кадровое обеспечение реализации Программы.  

Доля работников (в приведённых к целочисленным значениям ставок) из числа 

сотрудников отдела общественного здоровья и здравоохранения, реализующей 

Программу, деятельность которых связана с областью профессиональной деятель-

ности, к которой готовится обучающийся (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трёх лет), в общем числе работников, 

реализующих Программу составляет 100 процентов.  

№пп. ФИО Занимая должность Место работы 

1. Коннов Данила Сер-

геевич 

к.м.н., врач-

инфекционист 

Клиника «H-Clinic» 

Материально-техническое обеспечение Программы 

В Академии организованы учебные аудитории для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудова-

ния. Данные аудитории укомплектованы специализированной мебелью и техниче-

скими средствами обучения, служащими для представления учебной информации 

большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа используются слайд-лекции с обрат-

ной связью (интерактивные), которые представляют собой звуковую дорожку с 

прикрепленными к ней слайдами, содержащими тематические иллюстрации, 

графики, схемы, наглядно демонстрирующие оборудование. 



Аудитории для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа 

в электронную информационно-образовательную среду Университета. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий используются виртуальные аналоги в форме обучающих роботизиро-

ванных компьютерных программ, позволяющих обучающимся осваивать умения и 

навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью. 

Учебно-методическое обеспечение учебного процесса характеризуется наличием 

разработанных профессорско-преподавательским составом Академии электронных 

образовательных ресурсов, обучающих компьютерных программ, слайд-лекций с 

обратной связью, тем творческих работ, заданий для самостоятельной работы 

обучающегося, оценочных средств для проведения текущего контроля , промежу-

точной аттестации обучающихся по дисциплине и др. Содержание каждой учебной 

дисциплины представлено в сети Интернет на сайте Академии. 

Программное обеспечение: 

- компьютерные обучающие программы; 

- тренинговые и тестирующие программы. 

Информационные и роботизированные системы, программные комплексы, 

программное обеспечение для доступа к компьютерным обучающим, тренинговым 

и тестирующим программам. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин и подлежит ежегодному обновлению. Информационное обеспечение 

учебного процесса определяется возможностью свободного доступа обучающихся к 

сети Интернет, к электронным информационным и образовательным ресурсам 

учебного портала АНО ДПО «АРИТ» (https://dpoarit.ispringlearn.ru/). 

В АНО ДПО «АРИТ» освоение образовательных программ проводится с приме-

нением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. Для 

этого создана и функционирует электронная информационно-образовательная среда 

(ЭИОС), включающая в себя электронные информационные ресурсы, электронные 

образовательные ресурсы. ЭИОС обеспечивает освоение обучающимися образова-

тельных программ в полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Есть электронные библиотеки, обеспечивающие доступ к профессиональным базам 

данных, информационным, справочным и поисковым система, а также иным 

информационным ресурсам. 



Методики, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций  

Специфика формирования компетенций и их измерение определяется структури-

рованием информации о состоянии уровня подготовки обучающихся. Алгоритмы 

отбора и конструирования заданий для оценки достижений в предметной области, 

техника конструирования заданий, способы организации и проведения стандартизи-

рованный оценочных процедур, методика шкалирования и методы обработки и 

интерпретации результатов оценивания позволяют обучающимся освоить компе-

тентностно-ориентированные программы дисциплин.  

Итоговая аттестация включает выполнение электронного тестирования (аттеста-

ционное испытание промежуточной аттестации, а также финальный тест, с 

использованием информационных тестовых систем). Обучающийся допускается к 

итоговой аттестации после изучения модулей в объеме, предусмотренном учебным 

планом дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Вакцинопрофилактика».  

Описание шкалы оценивания электронного тестирования. Успешным считает-

ся результат в объеме 80% и более верных ответов. Количество попыток не 

ограничено. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИМЕРЫ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ДЛЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

по специальности 31.08.12 «Эпидемиология» 

Тема: «Вакцинопрофилактика» 
(выберите один правильный ответ) 

 

1) В местах проведения иммунизации обязательно наличие: 

А) Средств неотложной терапии 

Б) Экстренной профилактики ВИЧ- инфекции 

В) Противошоковой терапии 

Г) Все ответы верны 

 

2) Максимальный срок хранения МИБП в организациях здравоохранения, где 

проводятся профилактические прививки: 

А) 1 неделя 

Б) 1 месяц 

В) 2 месяца 

Г) 6 месяцев 

 

3) Температурный режим хранения МИБП: 

А) От 0°С до +6°С 

Б) От +1°С до +6°С 

В) От +2°С до +8°С 

Г) От +4°С до +8°С 

 

4) Перед иммунизацией врач (фельдшер) должен спросить у пациента о 

наличии: 

А) Предшествующих заболеваниях, в том числе хронических  

Б) Реакций или осложнений на предыдущее введение препарата, в том числе 

аллергических 

В) Контактов с инфекционными больными 

Г) Все ответы верны 

 

5) Вакцина из многодозных флаконов при соблюдении условий может 

использоваться в течение: 

А) Часа 

Б) 3-х часов 

В) Рабочего дня 

Г) Суток 

 

6) Вакцина из многодозных флаконов может использоваться в течение 

рабочего дня в соответствии с инструкцией по ее применению при соблюдении 

следующего условия: 

А) Забор каждой дозы вакцины из флакона осуществляется с соблюдением правил 

асептики 



Б) Вакцины хранятся при соответствующей температуре 

Г) Восстановленные вакцины используются немедленно и хранению не подлежат 

Д) Все ответы верны 

 

7) Разрешается: 

А) Заблаговременный набор вакцины в шприцы  

Б) Хранение вакцины в шприцах 

В) Открытые флаконы с вакциной уничтожить в конце рабочего дня в соответ-

ствии с установленными требованиями 

Г) Смешивание вакцин и растворителей из неполных открытых флаконов 

 

8) Проведение прививок допускается: 

А) В процедурном кабинете 

Б) В кабинете врача 

В) В специально оборудованных прививочных кабинетах 

Г) Все ответы верны 

 

9) В случае одновременного проведения одному пациенту нескольких профи-

лактических прививок: 

А) Вакцины можно вводить одним шприцем и разными иглами в соответствии с 

инструкцией по применению препарата 

Б) Каждую вакцину вводят отдельным шприцем и иглой в разные участки тела в 

соответствии с инструкцией по применению препарата 

В) Каждую вакцину вводят отдельным шприцем и иглой в соответствии с ин-

струкцией по применению препарата 

Г) Не имеет значения 

 

10) Вакцину вводят в положении пациента: 

А) Сидя и лежа 

Б) Лежа и стоя 

В) Стоя и сидя 

Г) Не имеет значения 

 

11) Внутримышечные инъекции детям первых лет жизни проводят: 

А) Только в руку 

Б) Только в верхненаружную поверхность средней части бедра 

В) В верхний наружный квадрант ягодицы 

Г) Не имеет значения 

 

12) Перед проведением прививки медицинский работник должен предупре-

дить пациента, родителей (или опекуна) ребенка: 

А) О возможности возникновения местных реакций и клинических проявлениях 

поствакцинальных реакций и осложнений  

Б) Дать рекомендации по оказанию доврачебной помощи в случае их возникнове-

ния  



В) О необходимости обращения за медицинской помощью при появлении подоб-

ных симптомов 

Г) Все ответы верны 

 

13) Требования к порядку проведения профилактических прививок приведены 

в: 

А) ФЗ - 52 от 30.03.1999 "О санитарно-эпидемиологическом благополучии 

населения" 

Б) ФЗ- 157 от 17 сентября 1998 г. "Об иммунопрофилактике инфекционных 

болезней" 

В) МУ 3.3.1889-04 

Г) СП 3.3.2342-08 

 

14) Непосредственно перед прививкой проводят: 

А) Измерение давления 

Б) Термометрию 

В) Взвешивание 

Г) Все ответы верны 

 

15) Перед проведением профилактических прививок медицинский работник, 

ответственный за их проведение, визуально проверяет: 

А) Целость ампулы или флакона 

Б) Качество вводимого препарата  

В) Маркировку 

Г) Все ответы верны 

 

16) После дезинфицирующей обработки медицинские отходы утилизируют в 

соответствии с: 

А) СанПиН 2.1.7.728-99 

Б) СанПиН 2.1.7.2790-10 

В) СП 3.3.2.1120-02 

Г) Все ответы верны 

 

17) Вакцинация против коклюша состоит из: 

А) 3 прививок с интервалом 45 дней 

Б) Разовой прививки, начиная с 3-х месячного возраста 

В) 3 прививок с интервалом 30 дней 

Г) 2 прививок с интервалом 30 дней 

 

18) Вакцинация детей, которым иммунопрофилактика против пневмокок-

ковой инфекции не была начата в первые 6 месяцев жизни, проводится: 

А) Однократно  

Б) Двукратно с интервалом между прививками не менее месяца  

В) Двукратно с интервалом между прививками не менее 2 месяцев 

Г) Три раза с интервалом между прививками не менее месяца 



19) Вакцинации против кори, краснухи и эпидемического паротита подле-

жат дети в возрасте: 

А) С 6 мес., не болевшие указанными инфекциями 

Б) С 12 мес., не болевшие указанными инфекциями 

В) С 18 мес., не болевшие указанными инфекциями 

Г) Не имеет значения 

 

20) Первую ревакцинацию против туберкулеза проводят: 

А) Детям в возрасте 3 лет 

Б) Детям в возрасте 5 лет 

В) Детям в возрасте 7 лет 

Г) Не имеет значения 
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